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PORTFOLIO NASIH KLIJENATA
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O Yellow Brick-u

Yellow Brick je konsultantska agencija koja ima za cilj da pomogne kompanijama da uoce
prostor klju¢nog unapredenja u radu sa svojim uposlenicima. Ono sto nas odlikuje i izdvaja na
trzistu je nas konsultantski pristup, tailor made rjeSenja i ekspertiza nasih predavaca. Takoder,
nas rad odlikuju i napredne, savremene metode i pristupi razvoju uposlenika koji su mnogo
puta potvrdeni na trzistu.

Povjerenje koje gradimo sa svojim klijentima zasniva se na priznatim metodologijama na
kojima su zasnovani svi nasi programi a koje su Sirom svijeta prepoznate po svom premium
kvalitetu. Svi nasi konsultanti i treneri su profesionalci sa medunarodno priznatim sertifikatima
nasih globalnih partnera. To je ono 5to nase klijente Cini sigurnima onda kada nam prepuste
rad sa svojim uposlenicima.

Metode na kojima zasnivamo programe su:
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O programu

NLP Core je prvi blended learning NLP program u regiji, dizajniran da omoguci ucenje u vlastitom ritmu,

bez kompromisa po kvalitet prakti¢ne primjene. Program kombinuje online video lekcije, Q&A sesije sa

Marijom Sinanovi¢ i vjezbaonice uzivo, omogucavajuci ucesnicima da NLP tehnike uce, razumiju i
primjenjuju kroz stvarne primjere i vodene procese.

Program je idealan za pojedince koiji zele razviti jasniju komunikaciju, emocionalnu stabilnost, jacu li¢nu
snagu i veci kapacitet donosenja odluka, sve kroz provjeren i prakti¢an NLP okuvir.

Zasto NLP Core?
NLP donosi jasne uvide u to kako mozak obraduje informacije, donosi odluke, reaguje pod pritiskom i
kreira obrasce ponasanja. Ovaj program omogucava ucesnicima da:

e razumiju viastite mentalne i emocionalne procese

e mijenjaju obrasce koji ih ogranicavaju

e razviju fleksibilnost u komunikaciji i ponasanju

e preuzmu vecu kontrolu nad svojim reakcijama i izborima
e unaprijede odnose, samopouzdanje i stabilnost

Fokus programa nije na teoriji, ve¢ na alatima koji donose stvarne rezultate u svakodnevnom zivotu i
radu.

Sta program obuhvata?

e 26 video lekcija s prakticnim demonstracijama

e Radni materijal u PDF-u

e Pristup video lekcijama u trajanju od godinu dana

e UcCenje u vlastitom ritmu, gdje god se nalazili

e Q&A sesije: 6 online susreta sa Marijom Sinanovi¢ - prostor za pitanja i dodatna pojasnjenja alata,
kao i dijeljenje vlastitih iskustava i primjera iz prakse

e Vjezbaonice uzivo: 6 cjelodnevnih susreta uzivo sa fokusom na prakti¢nu primjenu svih alata,
dostupnih i polaznicima koji nisu iz Sarajeva, online

Program donosi alate koji se mogu primijeniti odmah: u razgovorima, pregovorima, rukovodenju,
roditeljstvu, partnerstvu i licnom razvoju.

Investicija
NLP Core video kurs kosta 800 KM, a polaznici u prvom ciklusu programa (upis u aprilu 2026.) ga mogu
kupiti za samo 400 KM.

Vjezbaonice su preporuc¢ene kao dodatak video kursu za maksimalan efekat promjene. Cijena
vjezbaonica iznosi 600 KM.

Cijena paketa NLP video kurs i svih 6 uzivo vjezbaonica iznosi 1000 KM.
Vazna napomena: oni polaznici koji produ cijeli video kurs i prisustvuju svim vjeZbaonicama, ostvaruju

pravo na medunarodno priznati NLP Practitioner certifikat naSe krovne organizaciie NLP Global
Standards Canada.

Od 01. oktobra 2026. ucite gdje god se nalazite. Napredujte u vlastitom ritmu. Rastite uz
podrsku Marije Sinanovic i Yellow Brick trenera.
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Detaljan pregled programa i raspored aktivnosti

| set: Komunikacija
Razvijte sposobnost da jasno izrazavate sebe iistinski Cujete druge. Otkrivajte skrivene slojeve
neverbalne i verbalne komunikacije koiji ¢ine razliku izmedu kontakta i razumijevanja.

Zasto mi je ovo potrebno?

Kroz NLP mindset ucite kako se unutrasnja stanja odrazavaju na vase rijeci i ponasanje.
Model VAK pomaze vam da prepoznate razliCite perceptivne stilove i prilagodite poruku tako
da ona bude zaista primljena. Razumijevate kako graditi autentic¢an raport, a kroz praksu
davanja i primanja feedbacka ucite kako stvarati siguran prostor za razvoj, jasnocu i saradnju.

Set treninga Komunikacija posebno je koristan za:
e menadzereilidere koji zele graditi snazniji uticaj kroz prisustvo i povezivanje
e HR profesionalce i razvojne timove
e timove koji zele poboljsati medusobnu dinamiku i jasno¢u komunikacije
e one koji zele postati smireniji, jasniji i efektivniji komunikatori

Treninzi u ovom setu

1. OSNOVE NLP-a (historija, nastanak, znac¢aj komunikacije)

Upoznat cete se sa historijom, nastankom i temeljnim principima NLP-a, te shvatiti znacaj
komunikacije u razumijevanju i mijenjanju obrazaca ponasanja.

2. NLP mindset - fleksibilnost u ponasanju i aksiomi

NLP Mindset ¢e vas osnaziti da razvijete fleksibilnost u nacinu na koji djelujete i na koji se
povezujete s drugima, dopustajuci vam da svjesno birate stanje i pristup koji ¢e najbolje
podrzati kvalitetnu komunikaciju.

3. VAK model (vizuelno - auditivno - kinesteticko)

Razumijete razlicite perceptivne stilove i nacine na koje ljudi primaju i obraduju informacije.
Kroz VAK model ucite kako prilagoditi svoj jezik, tempo i stil kako bi vasa poruka bila Cujna,
jasna i kako bi “legla” sagovorniku.

4. Raport

Savladavate tehnike izgradnje povjerenja, uskladivanja i povezivanja na verbalnom i
neverbalnom nivou. Raport vam omogucava da lakse utiCete, bolje razumijete i kreirate
siguran i otvoren prostor za komunikaciju.

5. Feedback

Ucite kako davati i primati povratnu informaciju na nacin koji ne kritikuje ve¢ stvara prostor za
rast. NLP feedback je jasan, objektivan i usmjeren na ponasanje, a ne na licnost, odnosno,
pomaze sagovorniku da uvidi Sta radi sjajno, a Sta moze unaprijediti.

Il set: Upravijanje sobom
Ucite kako prepoznati i upravljati svojim emocijama, mislima i energijom. Otkrijte kako ostati
stabilni i fokusirani ¢ak i u zahtjevnim okolnostima.
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Zasto mi je ovo potrebno?

Vecina ljudi nastoji kontrolisati okolnosti, druge ljude ili tempo zivota. No, stvarna mo¢ pocinje

tek kada naucimo upravljati sobom. Nasa unutrasnja stanja direktno odreduju kako

komuniciramo, donosimo odluke, rigSavamo probleme i reagujemo pod pritiskom. Ako je
unutrasniji svijet “rasprsen”, spoljasnji rezultati to uvijek pokazu.

Set treninga Upravljanje sobom posebno je koristan za one koji Zele:
e bolje upravljati stresom i emocionalnim reakcijama
e lakSe povratiti fokus u brzom okruzenju punom promjena
e osnazitimentalnu otpornost i stabilnost
e razviti vecu prisutnost, centriranost i unutrasnju snagu

Treninzi u ovom setu

1. Sidrenje

Naucite kako kreirati i aktivirati korisna emocionalna stanja poput smirenosti, hrabrosti, fokusa
ili motivacije, onda kada su vam potrebna.

2. Submodaliteti

Upoznajete finu strukturu svojih mislii slika u umu. Otkrit ¢ete nacin na koji mozak kodira misli i
pretvara ih u sliku, zvuk i osjecaj u tijelu. Kroz rad sa submodalitetima mijenjate nacin na koji
dozivljavate iskustva i stanja, Cime prestaje robovanje vlastitim mislima.

3. Mapping Across

Mapping Across je izuzetno mocna vjezba mentalnog progamiranja mijenja internu mapu
dozivljaja tako da stara reakcija gubi snagu, a nova postaje prirodnija. NLP klasik zbog kojeg
Cete naci u sebi vise mjesta za smirenje dok rjeSavate velike i male izazove zivota.

4. Raspremanje sadasnjosti

Ucite kako smanijiti mentalnu buku, zbrku i emocionalni haos koji vas odvlace od fokusa. Ova
metoda donosi jasnocu, smirenje i osjecaj uredenosti.

5. Perceptualne pozicije

Razvijate sposobnost da gledate situacije iz tri perspektive: svoje, perspektive druge osobe i
neutralne pozicije. Alat koji vuce porijeklo iz Gestalt terapije.

6. Vremenske linije

Istrazite nacin na koji dozivljavate proslost, sadasnjost i buduc¢nost, kroz unutrasnju strukturu
poimanja vremena. Osvijestite obrasce povezane sa proslim iskustvima i kreirajte mentalni
okvir koji podrzava efikasno i fokusirano donosenje odluka u buduénosti.

lll set: Lingvistika
Upoznajte obrasce govora koji oblikuju nase misli, emocije i ponasanja. Naucite kako kroz
svjesnu upotrebu jezika mijenjati perspektivu i uticati na ishod komunikacije.

Zasto mi je ovo potrebno?

Ovaj set treninga otvara vrata u razumijevanje nacina na koje rijeci kreiraju znacenje i nacina na
koje znacenja uticu na ponasanja. Kada ovladate lingvistikom, ovladate nac¢inom na koji uticete
na sebe i druge.
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Set treninga Lingyvistika posebno je koristan za:

e lidere, menadzere i HR strucnjake, te prodajne stru¢njake i pregovarace

e one koji zele bolje razumjeti i usmjeriti vlastite misli
e kreatore sadrzaja, predavace i sve one koji rade s ljudima

Treninzi u ovom setu

1. Metamodel

Alati za pomodi sebi i drugima u dolasku do klju¢nih informacija, reduciranju pretpostavki i
osvjestenju poruke koju komuniciramo. Sastoje se iz seta preciznih pitanja kojima se gada u
srz sagovornikove generalizacije, vraca izbrisane informacije iz komunikacije i ono Sto je
logicki iskrivljeno se vraca u ispravan niz misli. Ova pitanja su osnov coaching praksi.

2. Miltonov model

Upoznavanje s jezikom koji zaobilazi otpor i podsvjesno otklju¢ava nove perspektive; idealan
za vodenje, podrsku, smirivanje i motivaciju. Hipnoticki govorni obrasci koji su osnova
coaching uticaja.

3. Reframe

Tehnike koje pomazu da situacije, uvjerenja ili problemi dobiju novo znacenje i time izazovu
potpuno drugaciju emocionalnu i ponasajnu reakciju.

4. Storytelling i metafore

Koristenje pric¢a i metafora kao alata za ucenje, motivaciju i promjenu perspektive; kako
ispricati pricu koja ,radi posao” umjesto vas.

IV set: Ciljevi
Istrazite kako postaviti ciljeve koji zaista pokrecu. Naucite razlikovati zelju od odluke i stvoriti
unutrasnju mapu koja vodi od ideje do konkretnih rezultata.

Zasto mi je ovo potrebno?

Ovaj set treninga je za tebe ako se zelis prestati vrtjeti u krug, presjeci nejasnoce, i napokon
pretvoriti ideje u konkretne, ostvarive korake u poslu, projektima, odnosima, ucenju ili liEcnom
razvoju.

Pomodi ce ti da mentalno “programiras” rezultat tako da ti postane prirodan smjer kretanja i da
vidis put naprijed jasnije nego ikad.

Set treninga Ciljevi posebno je koristan za:
e profesionalce kojima treba fokus i jasnoc¢a
e lidereimenadzere koji vode druge kroz promjene
e preduzetnike koji balansiraju viSe ideja i prioriteta
e sve koji se zele usmijeriti na ono sto im je zaista vazno

Treninzi u ovom setu

1. PROMIJENI SVE - programiranje cilja po Toni Robins tehnici

Osnovni model jasnog i preciznog definisanja i planiranja cilia po NLP metodologiji. Naucit
Cete kako se pisu ciljevi i koji su neophodni preduslovi da nas cilj bude programiran po NLP
standardima.
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2. Programiranje po vremenskoj liniji

Uredivanje nacina na koji dozivljavas vrijeme kako bi cilj bio mentalno “smjesten” u buduc¢nost

na motivirajudi i ostvariv nacin. Zahvaljujuci svojim resursima, kreiras jasnu putanju unaprijed.

3. Disney strategija

Koristenje tri perspektive (Sanjar, Realist, Kriticar) kako bi se cilj razvio iz ideje u strukturiran,

izvodiv plan. Idealno za kreativne, kompleksne i ambiciozne ciljeve.

4. NLN - dobro formirani ciljevi

Struktura koja osigurava da cilj bude jasan, ostvariv, ekoloski i duboko uskladen s tvojim

vrijednostima i identitetom. Odgovara na pitanje: “Je li ovo zaista moj cilj?”

V set: Promjena
Upoznajte se sa procesom promjene, razlozima zbog kojih joj ponekad pruzamo otpor i kako je
pretvoriti u priliku za razvoj, a ne izvor frustracije.

Zasto mi je ovo potrebno?

Ovaj set treninga pomaze vam da razumijete Sta se tacno deSava u vasem mozgu kada
pokusavate promijeniti naviku, ponasanje ili nacin razmisljanja i zasto neke promjene uspiju, a
neke ipak ne.

Promijena nije stvar volje, vec¢ strukture: uvjerenja, vrijednosti i unutrasnjih nivoa koji odreduju
kako biramo, reagujemo i djelujemo. Kada razumijete kako se promjena zaista deSava iznutra,
svaki vas cilj, odnos ili izazov postaje lakse upravljivi dugorocno odrziv.

Set treninga Promjena posebno je koristan:

e onima koji osjec¢aju da ih odredena uvjerenja ili obrasci sputavaju i zele saznati kako ih
preokrenuti

e profesionalcima koji Zele donositi sigurnije i uskladenije odluke

e liderima koji vode timove kroz promjene i zele bolje razumijeti kako ljudi reaguju na
promjenu

e menadzerima i HR stru¢njacima koji rade na razvoju ljudi

e preduzetnicima koji Zele ojacati unutrasnju stabilnost, fleksibilnost i otpornost

Treninzi u ovom setu

1. NLN piramida promjene (Neuro-logicki nivoi)

Model koji objasnjava kako se promjena deSava kroz razli¢ite unutrasnje nivoe (od ponasanja i
sposobnosti, preko vrijednosti i uvjerenja, sve do identiteta), te gdje se zapravo nalaze kljucni
uzroci trenutnih obrazaca.

2. Uvjerenja

Rad na prepoznavanju ogranicavajucih uvjerenja koja sabotiraju napredak i izgradnja novih,
podrzavajucih uvjerenja koja omogucavaju stabilnu i dosljednu promjenu.

3. Vrijednosti

Istrazivanje licnih vrijednosti kao najdubljih pokretaca ponasanja i promjena, te ucenje kako
uskladiti cilieve, odluke i svakodnevne izbore s onim Sto vam je zaista vazno.
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4. Metaprogrami

Razumijevanje metaprograma je istinski game-changer za sve one koji zele promijeniti svoje

strategije ponasanja jer otkrivaju Sta tacno pokrece nasa preferirana razmisljanja, kako se

formiraju automatske reakcije i izbor nac¢ina ponasanja, te na koji nac¢in mozemo svjesno birati
drugacije, efikasnije obrasce.

VIl set: Healing

Zacjeljivanje pocinje iznutra, kroz razumijevanije vlastitih unutrasnjih dijelova, oslobadanje starih
reakcija i stvaranje novih puteva koji vode prema miru, fleksibilnosti i emocionalnoj slobodi.
Healing je povratak unutrasnjem miru, osjecaju sigurnosti i blagosti prema sebi.

Zasto mi je ovo potrebno?

Svi nosimo obrasce nastale iz proslih iskustava: neke korisne, neke ograniCavajuce. Kada se
nezeljene reakcije iznova aktiviraju, to nije znak slabosti, vec¢ signal da unutrasniji sistemi trebaju
“reset”, uskladivanje i oslobadanje.

Ovaj set treninga donosi najdublije NLP tehnike usmjerene na emocionalnu integraciju,
prevazilazenje strahova i uspostavljanje unutrasnjeg sklada. Cilj nije “brisanje proslosti”, nego
oslobadanje kapaciteta da se krecete kroz zivot bez tereta koji vam vise ne sluzi.

Set treninga Healing posebno je koristan za sve one koji zele:
e prevazicistrahove ili blokade
e smanjiti intenzitet emocionalnih okidaca
e uskladiti unutrasnje dijelove sebe
e osnaziti osjecaj sigurnosti, stabilnosti i samopouzdanja
e Dbolje razumjeti sebe

e olaksanje, integraciju i emocionalni napredak

Treninzi u ovom setu

1. Creating Future History

Kreirajte jasnu, emocionalno uskladenu viziju buducnosti i utemeljite je kao vec postignutu.
Preusmijerite fokus sa ogranic¢enja na mogucénosti i gradite buduénost koja vas ohrabruje i
pokrece na akciju.

2. Parts Integration

Duboka metoda koja integriSe “dva dijela” koja se bore u nama: jedan koji zeli promjenui drugi
koji je koci. Parts Integration vraca unutrasnju harmoniju, smanjuje otpor i stvara osjecaj
uskladenosti dok bolje upoznajemo nase identitete.

3. Fast Phobia Cure

Jedna od najpoznatijih NLP tehnika za smanjenje straha i intenzivnih negativnih emocionalnih
reakcija. Kroz promjenu nacina na koji mozak pamti iskustvo, tehnika pomaze transformaciju
straha u neutralnost i mir.
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Tabelarni pregled programa

Pocetak programa | pristup video lekcijama: 01.10.2026.

raspored Q&A sesija raspored vjezbaonica
Q&A sesija | 28.10.2026. 18:00 - 21:00 3110.2026. 09:30 - 17:00




